
 22.10.2020החלטת ועדת מעקב מיום 

 31.3.2020מכוח ההסכם הקיבוצי מיום                        

להסכם הקיבוצי שנחתם בין ממשלת ישראל, שירותי בריאות כללית  25 ףבהתאם להוראות סעי

מתכונת  ( בענייןנציגות העובדיםושלוש הערים הגדולות לבין ההסתדרות הכללית החדשה )להלן: 

הטכנולוגים הרפואיים, הרוקחים  משק,הנהל ומה עבודה ייחודית בתקופת משבר הקורונה לעובדי

( החליטה ועדת המעקב הקיבוצי ההסכם)להלן:  2020במרץ  31 ביום והרנטגנאים, שנחתם

 כלהלן:  22.10.2020בישיבתה מיום 

 

 1בבתי החולים המצוינים בטבלה לגבי עובדים כי מוסכם, הקיבוצי  להסכם 3בהמשך לסעיף  .1

יוחלו , הקיבוצי שהוחלה עליהם מתכונת העבודה הייחודית לפני יום חתימת ההסכםלהלן, 

החל מהתאריך שבו הוחלה עליהם מתכונת העבודה הייחודית, ולא מוקדם ת ההסכם והורא

שסך בתנאי  ,זאת ;להלן 1לה בבעמודה השמאלית שבטלגבי כל בית חולים מהתאריך המופיע 

 תקופה שבין החלת המתכונת הייחודית לבין תאריך חתימת ההסכםב ו של העובדשעות עבודת

מובהר כי שעות . תומשרבהתקן משעות  50%-מ היה נמוך( לא הימים הפרש)להלן:  הקיבוצי

כמו כן, מובהר כי  , ויכללו גם שעות נוספות.כלשהו ייספרו ללא מקדםבהפרש הימים העבודה 

 יותאם להפרש הימים.  העובד תו שלהתקן למשר

 1טבלה 

 שם בית החולים
התאריך המוקדם ביותר להחלת המתכונת 

 הייחודית

 18/03/2020 רמב"ם

 20/03/2020 שיבא

 גליל

22/03/2020 

 פוריה

 וולפסון

 שמיר

 רבקה זיו

 המרכז הירושלמי לבריאות הנפש

 איכילוב 23/03/2020

 בני ציון

 24/03/2020 הלל יפה

 29/03/2020 מזור

 30/03/2020 דורות
 

  :באופן חריגכי  מוסכםלהסכם הקיבוצי )סעיף התחולה(,  2על אף האמור בסעיף  .2

במעבדת בריאות הציבור בתל  המועסקיםנהל ומשק עובדי מיחול גם על  הקיבוצי ההסכם .א

אביב, שבה הופעלה מתכונת עבודה ייחודית על יתר העובדים מכוח הסכם עובדי המעבדות 

 . (6.5.20 )שהוארך בהסכם מיום 7.4.20 מיום 



הקיבוצי , ההסכם לאור הסתמכות עובדים על אישור שניתן מראש על ידי משרד הבריאות .ב

 . מרפאה לטיפול החזקתי בנפגעי סמיםב המועסקיםעובדי מינהל ומשק יחול גם על 

 להסכם 13בסעיף  כאמור( 200%נוספות בתעריף שבת ) שעות הסדרכי הצדדים מבהירים  .3

כך שתעריף זה ישולם גם בגין שעות משמרת שהתחילה בשבת או חג ונמשכה  יורחב, הקיבוצי

 . עד לסיום המשמרת, אל מוצאי השבת או החג, וזאת

מתכונת העבודה הייחודית י כמובהר , הקיבוצי לגרוע מהוראות ההסכםומבלי למען הסר ספק,  .4

 ביחידה( כלל לא עבדו פיזית 2020מאי  ואאפריל )עובדים אשר במהלך כל החודש חול על תלא 

. ככל שתעלה מחלוקת לגבי עובדים כאמור בסעיף זה, תובא המחלוקת ממקום מגוריהםאלא רק 

להסכם הקיבוצי. כמו כן, ככל שתעלה מחלוקת לגבי עובד  25לדיון בוועדת המעקב מכוח סעיף 

( ביצע יציאות בתפקיד מבלי שנכח פיזית ביחידה, 2020אשר במהלך כל החודש )אפריל או מאי 

 להסכם הקיבוצי. 25לדיון בוועדת המעקב מכוח סעיף  ובא המחלוקתעניינו יו ת

__________________ 
 מדינת ישראל

___________________ 
 הכללית החדשהתדרות ההס

 

 

_________________ 
 כללית שירותי בריאות

 

 

_________________ 
 שלוש הערים הגדולות

 
 

 
__________________ 

 הסתדרות עובדי המדינה
 
 

__________________ 
 הסתדרות המעו"ף

  
__________________ 

 ארגון עובדי שירותי בריאות כללית
 
 

_________________ 

 הסתדרות ההנדסאים

 
 

 _________________ 
 הסתדרות הרנטגנאים

 
 
 

 ________________ 

 איגוד הרוקחים

 
 


